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PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU
CONSEIL MUNICIPAL DU 25 mai 2023

Le 25 mai 2023 a vingt heures, le Conseil Municipal, diment convoqué le 19 mai 2023, s’est réuni
en séance ordinaire salle du conseil municipal sous la présidence de Monsieur René ROCUET, Maire.

Présents : M. René¢ ROCUET, Maire ; MM. et Mmes Jérome GOURMELEN, Fanny CARRIE,
Eric BERDER, Céline SIMONOU, Henry MAYEUX, Serge SINOU Adjoints ;

MM. et Mmes David GORAGUER, Yann HUBERT, CHRISTIAN Pierre,
Jacqueline JEGOU, Catherine HECK, Frédérique LE BIHAN, Gabrielle
COSQUERIC, Hé¢léne CUILHE, Bertrand LE PAPE, Anne-Laure LEFEBVRE,
David ROLLAND, André GUILLOU, Catherine GARREAU, Michel GUILLOU,
Vincent RANNOU, Sophie BOYER, Jean-Christophe HUIBANT, Conseillers
Municipaux.

Procurations :  Jocelyne CAROFF a Sophie BOYER
Sandra CALVEZ a Michel GUILLOU

Absente excusée : Nathalie DROAL

Présents : 24 et votants : 26
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Ordre du jour

APPROBATION DES PV
Convention de soutien a la lecture publique
Tableau des commissions
Constitutions des comités consultatifs
Accueil stagiaires BAFA
Recrutement de vacataires
Contrat d’engagement éducatif
Mise en place d’un systéme d’équivalence
Attribution des subventions 2023 aux associations
. Fonds départemental de la sécurité routiére
. Tarifs camps d’été 2023
. Mise en place du dispositif argent de poche
. Acquisition parcelle rue d’ Armor
. Cession et classement de la voirie interne du lotissement « coteaux d’armor » dans le domaine public
communal
Carn Yann : cession de parcelle
Rétrocession de la voirie et des parties communes du lotissement « Ty Marie »
Rétrocession de la voirie et des parties communes du lotissement « Park an Groas II »
Application du régime forestier au Bois du Moustoir

Désignation du secrétaire de séance

Conformément a I’article L.2541-6 du Code général des collectivités territoriales, le conseil municipal
désigne son secrétaire lors de chacune de ses séances. Mme JEGOU est désignée secrétaire de séance.
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La secrétaire de séance procede a 1I’appel nominal des membres du conseil municipal. Le quorum est
atteint.

Monsieur le Maire rappelle que, par courrier en date du 11 avril 2023, Monsieur Lionel PERRET 1’a
informé de sa volonté de démissionner de ses fonctions de conseiller municipal a effet immédiat.

Conformément a I’article L 2121-4 du code général des collectivités territoriales, cette démission est
définitive et Monsieur le préfet du Finistére en a été informé.

Conformément a I’article L 270 du code électoral, Monsieur Jean-Christophe HUIBANT, suivant
immédiat sur la liste lors des dernicres élections municipales, est installé en qualit¢ de conseiller
municipal.

Monsieur le Maire lui souhaite la bienvenue au nom de I’ensemble du conseil municipal.

délibération D 2023 4 1

OBJET : APPROBATION DES PV

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, approuve le PV du CM du 13 février 2023
Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, approuve le PV du CM du 6 mars 2023

Les conseillers absents lors de ces CM ne prennent pas part au vote.
Les présents valident a ’'unanimité.

délibération D_2023 4 2
OBJET : CONVENTION DE SOUTIEN A LA LECTURE PUBLIQUE

M. Christian PIERRE, conseiller délégué a la culture, propose au conseil municipal, la convention de
partenariat du Département visant a soutenir la lecture publique.

Cette convention d'une durée de 6 ans définit les engagements réciproques des parties pour la réalisation
de 2 objectifs :

1 - Permettre 1'accés des habitants a une bibliothéque

2 - Offrir au public des collections actualisées, un service de qualité avec du personnel formé.

En effet, la bibliotheque départementale préte ses collections et propose des formations auxquelles les
agents municipaux participent.

Dans le cadre de cette convention, la commune s'engage a adopter la gratuité pour tous a compter du ler
septembre 2023.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité,

AUTORISE le maire a signer la convention de partenariat du Département portant soutien a la lecture
publique sur le territoire communal.

VOTANTS : 26 ABSTENTION : 0 CONTRE: 0 POUR : 26

délibération D_2023 4 3
OBJET : TABLEAU DES COMMISSIONS

Monsieur le Maire explique que suite a la démission d'un conseiller municipal, il convient de délibérer
sur la composition des commissions municipales.
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La composition des différentes commissions doit respecter le principe de la représentation
proportionnelle pour permettre I'expression pluraliste des élus au sein de I'assemblée communale.
Le maire est le président de droit de toutes les commissions. Aussi, je vous propose de maintenir les 5
commissions municipales chargées d'examiner les projets de délibérations qui seront soumis au conseil.
Le nombre d'élus siégeant au sein de chaque commission est variable en fonction des candidatures d'¢lus
sur les diverses thématiques.

Le conseil municipal, apres appel a candidatures, considérant la présence d'une seule liste pour chacune
des commissions, et en conformité avec les dispositions du code, notamment de 1'article L2121-21 du
CGCT, apres avoir décidé a 1'unanimité de ne pas procéder au scrutin secret, apres en avoir délibéré, a
I’unanimité,

ADOPTE la liste des commissions municipales suivantes : 1 - Finances / 2 - Travaux / 3- Urbanisme /
4 -Communication / 5-Développement économique, commerce de proximité, agriculture

DESIGNE les membres des commissions selon le tableau joint en annexe.

VOTANTS : 26 ABSTENTION : 0 CONTRE: 0 POUR : 26

délibération D_2023 4 4
OBJET : CONSTITUTION DES COMITES CONSULTATIFS

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment l'article L 2143-2 qui prévoit que le
conseil municipal peut créer des comités consultatifs sur tout probléme d'intérét communal concernant
tout ou partie du territoire de la commune.

Ces comités comprennent des personnes qui peuvent ne pas appartenir au conseil, notamment des
représentants des associations locales. Sur proposition du maire, il en fixe la composition pour une durée
qui ne peut excéder celle du mandat municipal en cours. Chaque comité est présidé par un membre du
conseil municipal, désigné par le maire.

Les comités peuvent étre consultés par le maire sur toute question ou projet intéressant les services
publics et équipements de proximité et entrant dans le domaine d'activité des associations membres du
comité. Ils peuvent par ailleurs transmettre au maire toute proposition concernant tout probléme d'intérét
communal pour lequel ils ont été institués.

Vu le réglement intérieur du conseil municipal,
Considérant qu’il est souhaitable d’associer et de consulter la population par rapport aux projets et
décisions de la commune dans les domaines les concernant,

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal, a ’'unanimité,

DECIDE d’instituer les comités consultatifs suivants pour la durée du présent mandat.
DESIGNE les membres des comités consultatifs communaux selon les listes établies ci-dessous.

COMITE CONSULTATIF DE LA SECURITE
Membres du Conseil Municipal (7) :

M. David GORAGUER, M. David ROLLAND, M. Yann HUBERT, Mme Héléne CUILHE, M.
Bertrand LE PAPE, M. Vincent RANNOU, M. Jean-Christophe HUIBANT

Administrés (3)

M. Max GOUDENHOOFT, M. Serge QUEMERE, Mme Stéphanie PARISI
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COMITE CONSULTATIF DES AFFAIRES SCOLAIRES
M. le Maire propose de porter a huit le nombre de membres du conseil municipal a ce comité consultatif.
Membres du Conseil Municipal (8) :
Mme Céline SIMONOU, M. David ROLLAND, Mme Anne-Laure LEFEBVRE, Mme Héléne
CUILHE,
M. Christian PIERRE, Mme Gabrielle COSQUERIC, M. Jean-Christophe HUIBANT, Mme Sandra
CALVEZ
- 3 délégués représentant les parents d’éleves des écoles maternelle et élémentaire Léonard De Vinci.
- 2 délégués représentant les parents d’éléves de I’école Saint-Louis et un responsable de I’OGEC.
- les 3 directeurs d’école.
- le DDEN.
COMITE CONSULTATIF ENFANCE-JEUNESSE
M. le Maire propose de porter a huit le nombre de membres du conseil municipal a ce comité consultatif.
Membres du Conseil Municipal (8) :
Mme Céline SIMONOU, Mme Catherine HECK, Mme Anne-Laure LEFEBVRE, M. David
ROLLAND,
Mme Gabrielle COSQUERIC, M. Serge SINOU, M. Jean-Christophe HUIBANT, Mme Cathy
GARREAU
2 délégués représentant les parents d’éleéves des écoles maternelle et élémentaire Léonard De Vinci.
2 délégués représentant les parents d’¢leves de 1’école Saint-Louis.
2 parents d’enfants inscrits a I’espace jeunes
les 3 directeurs d’école
3 représentants du personnel (cuisine, salle et animation).

COMITE CONSULTATIF DES ACTIVITES ASSOCIATIVES

M. André GUILLOU propose de laisser la place de membre d’¢élu de sa liste a un représentant des
administrés.

M. le Maire accepte cette proposition. Le comité consultatif des activités associatives sera composé de
7 élus du conseil municipal et de 3 représentants des administrés.

Membres du Conseil Municipal (7) :

M. Serge SINOU, Mme Catherine HECK, Mme Céline SIMONOU, Mme Gabrielle COSQUERIC,
Mme Héléne CUILHE, M. Christian PIERRE, Mme Jocelyne CAROFF

Représentants des administrés (3) :
Mme Christelle LE QUEAU, M. Jean-Luc QUEMERE, M. Jean-Marie MERDY.

COMITE CONSULTATIF DE LA CULTURE
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M. André GUILLOU propose de laisser la place de membre ¢élu de sa liste a deux représentants des
administrés.

M. le Maire accepte cette proposition. Le comité consultatif de la culture sera composé de 7 ¢lus du
conseil municipal et 6 représentants des administrés.

Membres du Conseil Municipal (7) :

M. Christian PIERRE, M. Serge SINOU, Mme Céline SIMONOU, Mme Catherine HECK, Mme Fanny
CARRIE, Mme H¢léne CUILHE, Mme Sophie BOYER

Représentants des administrés (6) :

Un membre de Clic-Clap (M. Michel CHOUET), Un membre de Lire a Saint-Evarzec (Mme Francine
KERJOSE), un membre des Kanfarded, M. St¢phane ROMBAUT, Mme Anne CUZON et M. Etienne
CHEREAU.

COMITE CONSULTATIF DE L’ENVIRONNEMENT ET DU CADRE DE VIE

M. le Maire indique que le nombre de membres du conseil municipal de ce comité consultatif sera de 9
personnes et de 4 administrés.

M. André GUILLOU propose de laisser la place de membre d’élu de sa liste a un représentant des
administrés.

M. le Maire accepte cette proposition. Le comité consultatif de I’environnement et du cadre de vie sera
compos¢ par conséquent de 8 €lus du conseil municipal et 5 représentants des administrés.

Membres du Conseil Municipal (8) :

M. Yann HUBERT, M. David GORAGUER, Mme Fanny CARRIE, M. Jérome GOURMELEN,
M. Henry MAYEUX, Mme Héléne CUILHE, Mme Frédérique LE BIHAN, Mme Sophie BOYER

Administrés (5) :

Mme Stéphanie PARISI, M. Jean-Yves RIOU, Mme Marie-Andrée CHAPALAIN, M. Serge
QUEMERE, Mme Karine CLEUZIOU

VOTANTS :26 ABSTENTION :0 CONTRE : 0 POUR : 26

délibération D_ 2023 4_5
OBJET : ACCUEIL STAGIAIRES BAFA

Monsieur le 1er adjoint, expose que le brevet d'aptitude aux fonctions d'animateur (Bafa) est un diplome
qui permet d'exercer la fonction d'animateur dans le cadre d'accueils collectifs de mineurs (colonie de
vacances, accueil de loisirs...).

Il permet d'encadrer a titre non professionnel, de fagon occasionnelle, des enfants et des adolescents en
accueils collectifs de mineurs.

Le jeune doit avoir au moins 17 ans, mais l'inscription administrative est autorisée 3 mois avant.
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L'obtention du BAFA est soumise a une formation composée de 2 sessions théoriques et d'un stage
pratique. Cette formation est payante, mais il est possible de bénéficier d'une aide financiere de la part
de la CAF ou d'une collectivité territoriale.
La formation au BAFA a pour objectif de préparer le jeune a exercer les fonctions suivantes :

assurer la sécurité¢ physique et morale des mineurs et en particulier les sensibiliser aux risques liés
aux conduites addictives ou aux comportements, notamment ceux liés a la sexualité,

participer a l'accueil, a la communication et au développement des relations entre les différents
acteurs,

participer, au sein d'une équipe, a la mise en oeuvre d'un projet pédagogique en cohérence avec le
projet éducatif,

encadrer et animer la vie quotidienne et les activités,

accompagner les mineurs dans la réalisation de leurs projets.

La formation est composée de 3 étapes, deux sessions théoriques et 1 stage pratique se déroulant
obligatoirement dans l'ordre suivant :

Une session de formation générale (8 jours) ;
Un stage pratique de 14 jours en continu ou discontinu en 2 périodes maximum;
Une session d'approfondissement de 6 jours ou de qualification de 8 jours.

Le stagiaire a la possibilité d'effectuer son stage pratique de 14 jours dans une collectivité territoriale.
Un tuteur doit étre désigné pour accompagner le jeune dans la partie pratique de son stage.

Ce stage peut s'accomplir sous le statut de bénévole.

Or, en raison des difficultés de recrutement sur le secteur de 1'animation et de la nécessité d'accompagner
les jeunes dans une démarche de formation aux métiers de I'animation, il est proposé d'accueillir des
stagiaires BAFA dans les structures d'animation de la collectivité sous contrat d'engagement éducatif.
Cette démarche vise a favoriser l'accés a une formation qualifiante et une premicre expérience
professionnelle et offre 1'opportunité de fidéliser de futurs animateurs pour répondre aux besoins de
recrutement de la collectivité sur ce domaine d'activités.

En effet, les ACM sont soumis a des obligations réglementaires imposant des taux d'encadrement et des
qualifications :

-Au moins 50% des animateurs doivent étre titulaires du BAFA ou d'un diplome inscrit dans l'arrété du
9 février 2007

-les personnes en formation peuvent représenter maximum 30% de I'équipe d'animation

-les animateurs sans qualification ne peuvent dépasser 20% de I'effectif.

Compte tenu de ces ¢léments, le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

AUTORISE le maire a signer des CEE permettant aux stagiaires BAFA d'effectuer leurs stages pratiques
de 14 jours dans la collectivité.

VOTANTS :26 ABSTENTION : 0 CONTRE: 0 POUR : 26

délibération D_2023 4 6
OBJET : RECRUTEMENT DE VACATAIRES

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Monsieur le ler adjoint indique aux membres du Conseil Municipal que les collectivités territoriales
peuvent recruter des vacataires.

Pour pouvoir recruter un vacataire, les trois conditions suivantes doivent étre réunies :

- recrutement pour exécuter un acte déterminé,

- recrutement discontinu dans le temps et répondant a un besoin ponctuel de la collectivité,

- rémunération attachée a l'acte.
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L'organisation du repas des ainés peut nécessiter le recours a 1 voire 2 vacataires. En effet, les agents
municipaux sont sollicités sur la base du volontariat.

Il est proposé aux membres du Conseil municipal d'autoriser le maire a recruter, si besoin, jusqu'a deux
vacataires pour l'organisation du repas des ainés pour une journée d'une durée de 10 heures.
La vacation sera rémunérée sur la base d'un forfait net de 150€ pour une journée.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a ’'unanimité,

AUTORISE Monsieur le Maire a recruter un maximum de deux vacataires pour une durée de 10 heures
pour 'organisation du repas des ainés et a signer les documents afférents a cette décision

FIXE la rémunération de chaque vacation sur la base d'un forfait net de 150€ pour une journée.
INSCRIT les crédits nécessaires au budget ;

VOTANTS :26 ABSTENTION : 0 CONTRE : 0 POUR : 26

délibération D_2023 4 7
OBJET : CONTRAT D'ENGAGEMENT EDUCATIF

Le ler adjoint expose :

Le Contrat d'Engagement Educatif (CEE) est un contrat de travail de droit privé, spécifique, destiné aux
animateurs et aux directeurs des accueils collectifs de mineurs. 11 fait 'objet de mesures dérogatoires au
droit du travail en ce qui concerne le temps de travail, le repos du salarié et la rémunération.

Il a été créé par le décret 2006-950 du 28 juillet 2006 et est prévu par le code de 'action sociale et des
familles (articles L432-1 a L432-6 et D 432-1 a D432-9, 1L.227-4 a 1.227-5 et R227-1).

Les collectivités territoriales peuvent conclure des CEE dés lors qu'il s'agit de satisfaire a un besoin
occasionnel de recrutement en vue d'assurer des fonctions d'animation ou de direction d'un accueil
collectif de mineurs. La personne recrutée doit justifier des qualifications exigées et doit étre affectée a
des fonctions d'animation et d'encadrement durant un temps spécifique.

La durée de I'engagement ne peut étre supérieure a 80 jours de travail sur 12 mois consécutifs.

La rémunération journali¢re des personnes titulaires d'un CEE ne peut étre inférieure a 2,20 fois le
montant du SMIC horaire (soit 24,79€ au ler janvier 2023).

Lorsque les fonctions exercées supposent une présence continue auprés des publics accueillis, la
nourriture et I'hébergement sont intégralement a la charge de 1'organisateur de l'accueil et ne peuvent en
aucun cas €étre considérés comme des avantages en nature.

Eu égard aux responsabilités exercées par les animateurs il vous est proposé d'appliquer les montants
sulvants :

- Animateurs titulaires du BAFD (Brevet d'Aptitude aux Fonctions de Directeur) ou d'un titre équivalent
selon les arrétés du 9 février 2007 : 70 €

- Animateur titulaire du BAFA (Brevet d'Aptitude aux Fonctions d'Animation) avec spécialité¢ ou d'un
titre équivalent selon les arrétés du 9 février 2007 : 58 €

- Animateur titulaire du BAFA (Brevet d'Aptitude aux Fonctions d'Animation) ou d'un titre équivalent
selon les arrétés du 9 février 2007 : 50 €

- Stagiaire BAFA : 30 €

I1 est également proposé de mettre en place les dispositions suivantes concernant la rémunération des
journées de travail en fonction de leur durée :

Durée de la journée Rémunération
5h<6h Y2 journée
6h<12h 1 journée
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| >12h | 1journée + 1/2 journée |

Concernant le temps de repos quotidien lors des séjours, les agents recrutés par un CEE ne sont pas
soumis aux dispositions du Code du travail sur le repos quotidien. Ainsi, la période minimale de repos
de 11 heures au cours de chaque période de 24 heures peut étre réduite (sans pouvoir étre inférieure a 8
heures), ou supprimée. Les animateurs devant étre présents en permanence sur le lieu du séjour, la
période de repos est supprimée. Aussi, il est proposé d’adopter le mécanisme de report du repos
quotidien comme suit :

| Durée du séjour | Conditions permettant de bénéficier du repos compensateur |
1 a3 jours Repos accordé a I’issue de ’accueil
4 jours 8 heures de repos minimum prises durant la période de séjour (pouvant

étre fractionnées par période d’au moins 4 heures consécutives). En cas
de surplus, le repos est pris a I’issue de ’accueil

5 jours 12 heures de repos minimum prises durant la période de séjour (pouvant
étre fractionnées par période d’au moins 4 heures consécutives). En cas
de surplus, le repos est pris a I’issue de I’accueil.

6 jours 16 heures de repos minimum prises durant la période de séjour (pouvant
étre fractionnées par période d’au moins 4 heures consécutives). En cas
de surplus, le repos est pris a I’issue de I’accueil.

Concernant le temps de repos hebdomadaire lors des séjours, I’agent en CEE bénéficie d’une période de
repos minimale de 24 heures consécutives par période de 7 jours. Par ailleurs, la totalité¢ des heures
accomplies au titre d’un CEE et de tout autre contrat ne peut excéder 48 heures par semaine, calculées
en moyenne sur une période de 6 mois consécutifs.

Enfin, concernant la présence en période nocturne lors des séjours, le régime de I’équivalence fixée par
délibération n°2023-4-8 s’applique.

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, a I’unanimité,
AUTORISE le maire, pour la durée de son mandat, & engager par recrutement direct des animateurs

saisonniers, a chaque fois que les nécessités de service 1’exigent, par Contrat d’Engagement Educatif
dans les conditions prévues ci-dessus.

VOTANTS :26 ABSTENTION : 0 CONTRE : 0 POUR : 26

délibération D_2023 4 8
OBJET : MISE EN PLACE D'UN SYSTEME D'EQUIVALENCE

Le ler adjoint informe l'assemblée :

La directive 93/104/CE du Conseil de I'Union Européenne du 23 novembre 1993, concernant certains
aspects de I'aménagement du temps de travail (JOUE n° L 307, 13 déc. 1993, p. 18) définit le temps de
travail comme toute période durant laquelle le travailleur est au travail, a la disposition de I'employeur
et dans l'exercice de son activité¢ ou de ses fonctions, conformément aux législations et/ou pratiques
nationales.

Le juge administratif considére que ces dispositions font obstacle a ce que soient regardées comme du
temps de repos les périodes d'accomplissement d'un service de garde ou l'agent est en inaction mais
demeure a la disposition de son employeur.
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Cependant les organes délibérants peuvent fixer des équivalences en matic¢re de durée du travail afin de
tenir compte des périodes d'inaction que comportent certaines fonctions.
Les agents accompagnant les enfants dans le cadre de sorties scolaires ou de séjours organisés par la
collectivité entrent dans ce cadre.

Le ler adjoint propose a l'assemblée :

Pour les agents réalisant des missions d'accompagnement des enfants dans le cadre d'une sortie scolaire
ou d'un s¢jour et a défaut de législation spécifique a la fonction publique territoriale, de se référer au
régime retenu par l'arrét de la CAA de Nantes en date du 30 juin 2009 : le temps d'inaction compris entre
21 heures a 7 heures sera rémunéré en heure supplémentaire ou complémentaire sur la base de 3 heures
30, majorées de 50 % le week-end et les jours fériés.

Les journées d'attente lors des convoyages : rémunération sur la base de 4 heures de travail effectif.

Le conseil municipal apres en avoir délibéré, a I’unanimité,

Vu l'article 3 du décret du 25 aotit 2000 relatif a I'aménagement et a la réduction du temps de travail
dans la fonction publique de 1'Etat, applicable aux agents territoriaux par l'effet du décret n°® 2001-623
du 12 juillet 2001,

Vu la saisine du comité social territorial,

FIXE pour les temps d'inaction des agents accompagnant des séjours le régime d'équivalence suivant :

le temps entre 21 heures a 7 heures sera rémunéré en heure supplémentaire ou complémentaire sur la
base de 3 heures 30, majorées de 50 % le week-end et les jours fériés.

Les journées d'attente lors des convoyages : rémunération sur la base de 4 heures de travail effectif.

Ce rythme de travail adapté sera mis en oeuvre a compter du ler juin 2023.

VOTANTS :26 ABSTENTION : 0 CONTRE: 0 POUR : 26

délibération D_2023 4 9
OBJET : ATTRIBUTION DES SUBVENTIONS 2023

M. Jérome GOURMELEN, adjoint aux Finances et M. Serge SINOU, adjoint a la Vie Associative, ont
présenté les propositions d’attribution de subventions a la commission des finances le 4 mai 2023.

M. Serge SINOU présente au Conseil Municipal, les propositions arrétées par cette commission.
Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, a I’unanimité,

ATTRIBUE les subventions détaillées en annexe pour un montant de 11 120€.

délibération D_2023 4 10
OBJET : FONDS DEPARTEMENTAL DE LA SECURITE ROUTIERE

M. David GORAGUER, conseiller délégué a la sécurité, explique que dans le cadre de 'appel a projets
2023 du fonds départemental de la sécurité routieére, la commune a déposé une demande.

En effet, suite a la réunion de cadrage avec Finistére Ingénierie Assistance (FIA) du 22 mars pour la
mise en place d'une zone 30 dans le centre bourg, il a été proposé de faire l'acquisition de 2 radars
pédagogiques permettant d'effectuer des comptages et de réaliser 2 marquages au sol aux entrées de
Saint Evarzec.

Le colit estimé est de 4 200€ HT et le fonds départemental est sollicité a hauteur de 60% pour un montant
de 2 520¢€.
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Le Conseil municipal, apres en avoir délibéré, a I’'unanimité,
APPROUVE l'acquisition des radars pédagogiques et la réalisation des marquages

VALIDE la demande de subvention 2023 au titre du Fonds départemental de la sécurité routiere
AUTORISE le Maire a signer tous les documents afférents a cette demande

VOTANTS :26 ABSTENTION : 0 CONTRE : 0 POUR : 26

délibération D_2023_4_11
OBJE T : TARIFS CAMP D'ETE 2023

Mme Céline SIMONOU, adjointe a l'enfance et a la jeunesse, présente au Conseil Municipal la
proposition de tarification pour le camp organisé durant 1'ét¢ 2023 par l'espace jeunes. Elle précise que
cette question a été vue lors de la commission des finances le 4 mai dernier.

Un séjour est organisé cet été du 10 au 14 juillet a Penmarc'h pour les 11-15 ans.

15 places sont ouvertes.

Une participation financiere prévisionnelle de la CAF est attendue a hauteur de 900€.

Le budget prévisionnel du camp s'éleéve a environ 5 480€.

Pour rappel, le mode de calcul se décompose de la fagon suivante :

ENFANTS DOMICILIES = SUR LA COMMUNE
Tranches de ressources Tarif du séjour

0-1600 Moins 30 % du tarif de la tranche 2 ou tarif plafonné a 14
€ par jour (obligation CAF)

1576-2100 Moins 15 % de la tranche 3

2101-2625 Moins 15 % du tarif médian

2626-3150 Tarif médian

3151-4200 Plus 5 % du tarif médian

4201-5250 Plus 10 % de la tranche 5

> 5250 Plus 20 % de la tranche 6

ENFANTS DOMICILIES HORS COMMUNE : le tarif appliqué est celui de la tranche de ressources la
plus élevée.

TARIFS :
ENFANTS DOMICILIES = SUR LA COMMUNE
Tranches de ressources Tarif du séjour
0-1600 70€
1576-2100 86,70€
2101-2625 102€
2626-3150 120€
3151-4200 126€
4201-5250 138,60€
> 5250 166,32€

ENFANTS DOMICILIES HORS COMMUNE : le séjour s'éléve a 166,32€

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a ’'unanimité,
APPROUVE Ies tarifs ci-dessus.

VOTANTS :26 ABSTENTION : 0 CONTRE : 0 POUR : 26
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délibération D_ 2023 4 12
OBJE T : MISE EN PLACE DU DISPOSITIF ARGENT DE POCHE

Céline SIMONOU adjointe au Maire expose :

Le dispositif argent de poche soutenu par la CAF offre la possibilité¢ aux jeunes agés de 14 a 17 ans
inclus, d'effectuer des petits chantiers de proximité pendant les vacances scolaires contre indemnisation
jusqu'a maximum 6h par jour et 33 jours par an.

Les chantiers doivent avoir un caractére €ducatif et se placer dans une démarche citoyenne pour
améliorer le cadre de vie.

Préalablement, la collectivité doit faire une demande d'agrément aupres de la DDETS (Direction
Départementale de I'Emploi, du Travail et des Solidarités), qui est délivré pour une durée d'un an
renouvelable. Cet agrément permet alors de solliciter une subvention aupres de la CAF du Finistére qui
soutient ce dispositif, en participant financierement a hauteur de 7.50€ par jeune et journée de chantier
(dans la limite de 2 000€).

Les jeunes per¢oivent une indemnité de 15€ par jour (montant maximal autorisé). Ils peuvent effectuer
des missions encadrées sur différents services de la collectivité : Restauration collective, Maison de
'enfance, Médiathéque et Services Techniques notamment au niveau des espaces verts.

Les jeunes s'inscrivent et se positionnent sur des demi-journées de chantier de 3h30 dont 30 min de
pause comprise. 2 places sont ouvertes sur chaque demi-journée. IIs sont encadrés par un adulte référent
de la collectivité et une charte d'engagement est signée par le jeune et 1'encadrant.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité
9 9 9

AUTORISE le maire a signer tous les documents afférents a ce dispositif
INSCRIT les crédits au budget municipal.

VOTANTS :26 ABSTENTION : 0 CONTRE : 0 POUR : 26

délibération D 2023 4 13
OBJET : ACQUISITION PARCELLE RUE D’ARMOR

M. Le Maire explique :

Dans le cadre de 1'aménagement de la rue d’Armor, il parait opportun d'acquérir une bande de terrain
d'une surface de 327 m2 cadastrée section AA n°644 et située le long de la rue d’Armor. Cette acquisition
doit permettre un aménagement cyclable et piéton desservant le lotissement "Les chemins de Ti Bras".
La SARL Les chemins de Ti Bras, propriétaire, est favorable a cette cession au prix de 44,47€ le métre
carré correspondant au prix initial d'acquisition. Le cott total s'éléve a 14 541.69€. Les frais sont a la
charge de la commune.

Il informe le conseil municipal qu'il convient de classer cette parcelle dans la voirie communale
conformément aux termes de l'article L.141-3 du code de la voirie routiére.

Monsieur le Maire demande l'autorisation de signer l'acte d'achat tel que décrit dans la présente
délibération et d'effectuer toute formalité nécessaire a l'exécution de la délibération avec 1'étude
Consilium a Pluguffan et demande le classement de cette parcelle dans la voirie communale.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité
9 9 b
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APPROUVE le classement des parcelles cadastrée section AA N °644 dans la voirie communale
AUTORISE le MAIRE a signer tout acte afférent a cette cession

VOTANTS :26 ABSTENTION : 0 CONTRE: 0 POUR : 26

délibération D_2023 4 14
OBJET : CESSION ET CLASSEMENT DE LA VOIRIE INTERNE DU LOTISSEMENT
"COTEAUX D'ARMOR" DANS LE DOMAINE PUBLIC COMMUNAL

M. Le Maire informe le Conseil Municipal que la société SAS URBATER, représentée par M. Stéphane
GERARD, a sollicité le classement de la voirie du lotissement « Coteaux d’Armor » située allée des
Noisetiers et allée des Chataigniers et allée des Aulnes dans la voirie communale.

Vu le permis d’aménager n°® 029 247 06 S3001 délivré le 26 avril 2007 ainsi que le permis d’aménager
modificatif n° 029 247 06 S3001 02 en date du 18 décembre 2009

Vu la déclaration attestant I’achévement et la conformité des travaux en date du 3 octobre 2018

Vu la demande d’Urbater de rétrocession de la voirie a la commune

Vu la déclaration attestant 1’achévement et la conformité des travaux du 03 octobre 2018

Vu le proces-verbal de réception des travaux du 30 novembre 2022

Vu le procés-verbal de rétrocession de la voirie, des réseaux et espaces verts du 30 novembre 2022

Le transfert concerne les parcelles suivantes pour une contenance totale de 3 464 m2 et 334 metres
linéaires de voirie

-D 22721 808 m2
-D 2273 92 m2
-D 2274 283 m2
-D 2275 60 m2
-D 2276 640 m2
-D 2360 581 m2
Total 3 464 m2

Il informe le Conseil Municipal qu’il convient de classer ces parcelles dans le domaine communal.
Demande le classement dans le Domaine Public Communal des parcelles cadastrée section D
n®2272,2273,2274,2275, 2276 et 2360 pour une contenance de 34a 64ca et I’intégration dans la voirie
communale de 334 métres linéaires.

Demande I’autorisation de procéder aux démarches et formalités nécessaires a la modification

du document cadastral.

Vu I’article L 1111-1 du Code de la Propriété des Personnes publiques

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité
9 9 9

APPROUVE le classement des parcelles cadastrée section D n° 2272, 2273, 2274, 2275, 2276 et 2360
pour une contenance de 34a 64ca et I’intégration dans la voirie communale de 334 métres linéaires.

AUTORISE le MAIRE a signer tout acte afférent a cette cession

VOTANTS :26 ABSTENTION : 0 CONTRE : 0 POUR : 26

délibération D_2023 4 15
OBJET : CARN YANN : CESSION DE PARCELLE
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Monsieur le maire explique :

Dans le cadre des travaux de sécurisation du carrefour de Carn Yann, les consorts PENNARUN ont
acceptés de construire une nouvelle maison en remplacement de celle détruite de 'autre coté de la route
pour permettre la réalisation de 1'aménagement.

Les travaux sont maintenant achevés et les limites connues.

Par délibération en date du 28 février 2023, la CCPF a cédé aux consorts Pennarun, la parcelle cadastrée
D N°2675. La commune de Saint Evarzec n'a aucun intérét a conserver la parcelle attenante d'une surface
de 57 m2 cadastrée D N°2677.

Le déclassement du domaine public de l'emprise jouxtant leur propriété n'a pas pour conséquence de
porter atteinte aux fonctions de desserte ou de circulation.

France domaine consulté le 13 février 2023, a estimé la valeur vénale de ce bien a 10€ le m2 soit 570€.
Les frais sont a la charge de la commune.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité,

APPROUVE le déclassement de la parcelle cadastrée D N°2677 d'une surface de 57m2
FIXE le prix de vente a 570€

DESIGNE [I'¢tude de Me BEYER pour la réalisation des formalités

AUTORISE le MAIRE a signer tout acte afférent a cette cession

VOTANTS :26 ABSTENTION : 0 CONTRE : 0 POUR : 26

délibération D_2023_4_16
OBJE T : RE TROCESSION DE LA VOIRIE ET DES PARTIES COMMUNES DU
LOTISSEMENT "TY MARIE "

L'indivision 'HARIDON a formulé une demande de rétrocession des parties communes (voirie, espaces
verts...) du lotissement TY MARIE pour lequel le permis d'aménager a ét¢ déposé le 3 février 2023
concernant les parcelles cadastrées AA N°486, 605 et 607 pour une surface totale de 2 261 m?.

En maticre de transfert de voie privée trois cas de figure sont possibles :

1. La commune peut signer une convention avec le lotisseur avant la réalisation du lotissement,
prévoyant le transfert de la voirie a la commune, une fois les travaux réalisés. Le transfert de
propriété est effectué par acte notarié. L'intégration de la voirie dans le domaine public communal
est décidée par délibération du conseil municipal.

2. Enl'absence de convention, si les colotis ont unanimement donné leur accord, le conseil municipal
peut approuver l'intégration de la voirie dans le domaine public communal au vu de I'état d'entretien.
Le transfert de propriété s'effectue l1a aussi par acte notarié.

3. Enl'absence de convention et d'accord de tous les colotis sur le transfert de la voie, la commune peut
utiliser la procédure de transfert d'office sans indemnité prévue par le code de 'urbanisme. Une enquéte
publique est alors nécessaire et a 'issue, le conseil municipal a 4 mois pour se prononcer.

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment l'article L 2121-29 ;
Vu le code de 'urbanisme, notamment l'article R 442-8 ;

Considérant la convention de rétrocession jointe au permis d'aménager,

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, a I’unanimité,
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AUTORISE le Maire a signer la convention par laquelle la commune s'engage a intégrer au
domaine public communal la voie et les équipements communs apres constatation de leur conformité et
a titre gratuit.

VOTANTS :26 ABSTENTION : 0 CONTRE : 0 POUR : 26

délibération D_ 2023 4 17
OBJET : RETROCESSION DE LA VOIRIE ET DES PARTIES COMMUNES DU
LOTISSEMENT "PARK An GROAS II"

L’indivision BEUZE a formulé une demande de rétrocession des parties communes (voirie, espaces
verts ...) du lotissement PARK AN GROAS II pour lequel le permis d’aménager N° PA 029 247 23
00002 a éteé déposé le 2 mars 2023 concernant les parcelles cadastrées C N°458 et 834 pour une surface
totale de 8 896 m?.

En maticre de transfert de voie privée trois cas de figure sont possibles :

. La commune peut signer une convention avec le lotisseur avant la réalisation du lotissement, prévoyant
le transfert de la voirie a la commune, une fois les travaux réalisés. Le transfert de propriété est effectué
par acte notarié. L’intégration de la voirie dans le domaine public communal est décidée par délibération
du conseil municipal.

En I’absence de convention, si les colotis ont unanimement donné leur accord, le conseil municipal
peut approuver I’intégration de la voirie dans le domaine public communal au vu de 1’état d’entretien.
Le transfert de propriété s’effectue 1a aussi par acte notarié.

3. En I’absence de convention et d’accord de tous les colotis sur le transfert de la voie, la commune peut
utiliser la procédure de transfert d’office sans indemnité prévue par le code de I'urbanisme. Une enquéte
publique est alors nécessaire et a I’issue, le conseil municipal a 4 mois pour se prononcer.

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ’article L 2121-29 ;

Vu le code de I’'urbanisme, notamment 1’article R 442-8 ;

Considérant la convention de rétrocession jointe au permis d’aménager,

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, a I’unanimité,

AUTORISE le Maire a signer la convention par laquelle la commune s’engage a intégrer au domaine

public communal la voie et les équipements communs apres constatation de leur conformité et a titre
gratuit.

VOTANTS :25 ABSTENTION : 0 CONTRE : 0 POUR : 25

M. André GUILLOU étant partie prenante, s’est retiré lors du vote.
délibération D_ 2023 4 18
OBJET : APPLICATION DU REGIME FORESTIER AU BOIS DU MOUSTOIR

Monsieur MAYEUX, adjoint aux travaux, informe le Conseil Municipal du projet visant a faire
bénéficier du régime forestier le bois du Moustoir en application de I’article L.111.1 du Code Forestier.

Les parcelles cadastrales de la commune de Saint Evarzec ci-dessous référencées sont concernées :
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SECTION N° Lieu-dit Surfaces
D 280  Moustoir coat ar bardic 10 400
D 299  Kergolvin coz menez cou 4730
D 303  Moustoir frostic an hennt 570
D 304  Moustoir parc ar chapel 2 603
D 305  Moustoir praden ar lenn 1150
D 306 Moustoir coat braz 30490
D 307  Moustoir coat braz 8117
D 308 Moustoir coat menez con 3700
D 309  Moustoir coat braz 41 993
D 310  Moustoir an hall 13 693
D 313  Moustoir coat braz 390
D 314  Moustoir ar lenn 8120
D 315 Moustoir halle ar len 3075
D 341  Moustoir coat quelen 20 450
D 553 Rud'allae 3000

SURFACE TOTALE 15Ha224a81c

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 1’unanimité
9 9 9

AUTORISE le maire a signer tout document permettant de bénéficier du régime forestier au Bois
du Moustoir

VOTANTS :26 ABSTENTION : 0 CONTRE : 0 POUR : 26

La séance est levée a 21h25

La secrétaire de séance Le Maire

Jacqueline JEGOU René ROCUET
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COSQUERIC Gabrielle
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HECK Catherine

MAYEUX Henry

JEGOU Jacqueline

PIERRE Christian

LE BIHAN Frédérique

LE PAPE Bertrand

CUILHE Héléne

ROLLAND David

LEFEBVRE Anne-Laure

GUILLOU André

GARREAU Catherine

GUILLOU Michel

CALVEZ Sandra

RANNOU Vincent

BOYER Sophie

HUIBANT Jean-christophe

CAROFF Jocelyne




Subventions aux Associations

Montant Montant
Nom Année 2022 demandé R
5023 proposé 2023
Associations Communales
Sports
USSE 2 500 € 2 500 € 2500 € 2 500 €
Hockey Club 29 (roller hockey) 980 € 980 € 1480 € 980 €
Blue Rabbit's Team 750 € 750 € 850 € 750 €
VOLLEY CLUB VARZECOIS 150 €
Les Plumes Varzécoises 600 € 600 € 600 € 600 €
Cyclo Club 350 € 350 €
TOTAL 5330 € 5180 € 5430 € 4830 €
Activités socio-culturelles
Accueil détente
Clip Clap Saint Evarzec 700 € 750 € 800 € 800 €
CUMA Saint Primel 500 € 500 € 500 €
Fa Diese 250 € 200 € 300 € 300 €
Fnaca 150 € 150 € 150 €
Kanfarded 1500 €
L'Aiguille Varzécoise 300 € 350 € 350 €
Les Ptis Loustics 500 € 500 € 500 €
Lire & St-E 0€ 0€
Secouristes La Croix Blanche 500 € 500 €
TOTAL
Associations de Pays Fouesnantais
Club gymnique fouesnantais 200 € 200 € 300 € 300 €
La Croix d'Or (alcool assistance) 200 € 200 € 200 € 200 €
ULAC PF Athlétisme 280 € 600 € 520 €
Pleuven Basket Club 260 € 340 € 480 € 360 €
SNSM 100 € 100 € oul 100 €
Raquette du Pays Fouesnantais 220 €
LA FORET HAND BALL 680 € 440 €
TOTAL
Associations Départementales ou régionales
Comité du Prix de la Résistance et de la déportation 40 € 40 €
Eaux et Riviére 0€ oul 0€
Handisport Cornouaille Quimper 150 € 150 € 150 € 150 €
La Prévention routiére 140 € Oul 140 €
BAGAD KEMPER 300 €
La Quimpéroise 320 €
Rugby Club Concarnois 150 € 1 varzécois 20 €
T CAP( accompagnement scolaire a domicile) 0€ 60 € 150 € 60 €
Tamm Kreizh 0€ 180 € 300 € 180 €
TOTAL 890 € 600 € 550 €
Associations dans le domaine de la santé et le social
ADAPEI du Finistére 100 € 100 € oul 100 €
AFM (myopathies) 150 €
AFSEP (scléroses en plaques) 40 € 40 € (o]V]} 50 €
APF France Handicap 40 € 40 €
Association des Laryngectomisés 70 € 70 € (o]V]} 70 €
Leucémie Espoir 29 Céline et Stéphane) oul 70 €
Asso France Alzheimer 100 € 100 € oul 100 €
Association Jonathan pierres vivantes 0€ Ooul 0€
Bibliothéque sonore du Finistére 0€ Ooul 50 €
Enfance et famille d'adoption 50 € Ooul 50 €
Les Chiens d'aveugles oul 50 €
Papillons Blancs 100 € 100 €
Réves de clown 40 € 40 € (o]V]} 50 €
Solidarité paysans 0€ oul 0€
AAVVIF (violence intra-familiale) 100 € 100 € oul 100 €
Vie libre (addiction a I'alcool) 50 € 50 €
Asso Mal entendants du Finistére - SOURDINE Oul
TOTAL 840 € 0€ 690 €
Organismes de Formation
Maison familiale d'Elliant 30 € 30 € Oul 1 30 €
TOTAL 30 € 0€ 30 €
Total Subventions ordinaires | 11280€ 10 900 € 10 240 € 10 620 €
Subventions exceptionnelles - hockey club 29 Festival Roller 500 € 500 €
| Total subvention 2023] 10 740 € 11120 €

(document non contractuel)




